COMUNE DI LUCO DEI MARSI

B-MAIL: MUNICIPIO@LUCO.IT

Reg. Gen. n. 253 del 26/08/2019

SETTORE: AMMINISTRATIVO-DEMOGRAFICO
COMMERCIO

COPIA

DETERMINAZIONE N. 77 DEL 26/08/2019

OGGETTO: Espletamento prova selettiva per [’assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 operatore polifunzionale — gruista — con patente C, mediante
selezione ai sensi della legge n. 56/87, s.m.i - Approvazione verbale unico
Commissione giudicatrice — Assunzione in servizio idoneo.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il Bilancio c.e.;

VISTO il Regolamento Comunale di Contabilita;



Richiamate:

- la deliberazione n, 92 del 21.09.2018 con la quale si ¢ aggiornato il piano triennale di fabbisogno
di personale 2018/2020 e si ¢ approvato il piano triennale del fabbisogno di personale 2019/2021
nella quale & prevista 1’assunzione di un operatore generico-polifunzionale cat. A a tempo pieno ¢
indeterminato e di un operatore polifunzionale cat. A a tempo parziale (30 ore) e indeterminato da
destinarsi entrambi ai servizi manutentivi e cimitero;

- la deliberazione di G.C. n. 87 del 12.09.2018 di approvazione del piano triennale delle azioni
positive;

- la nota prot. n.8805 del 05.10.2018 con la quale questo Ente ha avanzato richiesta di personale in

disponibilita col profilo operaio di cat. A, a tempo pieno, ai sensi dell’art. 34 bis del D.Lgs. n.
165/2001 ¢ che la stessa richiesta ha avuto esito negativo;

- la determinazione del settore amministrativo n. 82 del 29/10/2018 con la quale é stato approvato
Pavviso di mobilita volontaria previsto dall’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato dall’art.
49 del D.Lgs. n. 150/2009, al fine di verificare la possibilita di coprire il posto vacante di operatore
cat. A tempo pieno, mediante trasfertmento, su domanda, da altre amministrazioni pubbliche, dando
atto che nessuna domanda & pervenuta nei termini prescritti;

- la precedente Determinazione n. 53 del 10.06.2019 ad oggetto “ Selezioni ex art. 16 L. 56/87.
Approvazione avvisi per reclutamento, tramite centro per 'impiego, di n. 2 unita di operatore
polifunzionale, cat. A, a tempo indeterminato”.

VISTA Ia nota prot. n. 5258 del 10.06.2019, inviata al Centro per I’impiego dell’ Abruzzo e alle
agenzie per il lavoro pure presenti con le loro filiali abruzzesi, con la quale il Comune di Luco dei
Marsi chiedeva I’avviamento a selezione a tempo indeterminato di lavoratori per la copertura del

posto sopra specificato precisando le mansioni da espletare, fatte salve quelle rientranti nel profilo
di appartenenza;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale d’Abruzzo n. 157/2006 - che detta Disposizioni,
Indirizzi operativi, criteri e modalitd in materia di incontro tra domanda e offerta di lavoro ed
avviamento a selezione nelle pubbliche amministrazioni e relativi enti strumentali (attuazione nel

sistema regionale dei servizi per I'impiego delle province del D. Lgs n. 181/2000 come modificato
dal D.Lgs n. 297/2002 e del D.P.R. N. 442/2000);

PRESO ATTO che :
-11 Centro Servizi per I'Impiego di Avezzano con nota prot. n. 6201 dell’08/07/2019, comunicava il
nominativo del lavoratore da avviare a selezione per 1’assunzione a tempo indeterminato presso

questo Comune di n. 1 unita lavorativa — operatore polifunzionale — gruista con patente C a tempo
pieno e indeterminato in possesso dei requisiti richiesti;

- il Comune ha provveduto a convocare il lavoratore avente diritto secondo quanto riportato nella
graduatoria trasmessa dal Centro per I'impiego di Avezzano per sottoporlo a prova d’idoneita;

Nello specifico & stato formalmente convocato il Sig. Cherubini Corrado nato ad Avezzano il
21/06/1968 residente in Luco dei Marsi, unico presente in graduatoria;

VISTA la precedente Determinazione n. 68 del 26/07/2019, integrata per la nomina del Segretario
con determinazione n. 72 del 12.08.2019, di nomina della Commissione Giudicatrice della prova



selettiva per la copertura di n. 1 posto di operatore polifunzionale — gruista — in possesso di patente
C) - categ. A) posizione economica Al- Area Tecnica -Manutentiva — C.C.N.L. Enti Locali-che
risulta cosi costituita:

+ Geom lafolla Massimo — dipendente comune Canistro - Presidente

e sig. Quinzi Franco — Dipendente del Comune di Luco dei Marsi - Componente

e sig. Di Felice Nicola — Dipendente del Comune di Luco dei Marsi - Componente

Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante la d.ssa Antonella Alfidi, Dipendente del Comune di
Luco dei Marsi — Servizio Amministrativo.

PRESO ATTO che in data 19.08.2019, si € riunita la Commissione Giudicatrice della prova
selettiva per la copertura di n. 1 posto di operatore polifunzionale — gruista — in possesso di patente
C) - categ. A) posizione economica Al- Area Tecnica -Manutentiva.

VISTO il verbale unico della Commissione Giudicatrice datato 19.08.2019 che si allega alla
presente per farne parte integrante e sostanziale - all.A);

RILEVATO che il Sig. Cherubini Corrado residente in Luco dei Marsi, primo nella graduatoria
trasmessa dal Centro per I'impiego di Avezzano ¢ risultato idoneo a ricoprire il posto di operatore

polifunzionale — gruista — in possesso di patente C) - categ. A) posizione economica Al- Area
Tecnica —Manutentiva — C.C.N.L. Enti Locali-;

RITENUTO di poter procedere all’approvazione del Verbale unico della Commissione giudicatrice
all. A) e dichiarare vincitore della Selezione di cui trattasi il Sig. Corrado Cherubini di Luco dei
Marsi stabilendo quale data di assunzione in servizio dello stesso il 16.09,2019;

Tutto cid premesso
DETERMINA

Di richiamare la premessa come parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

Di approvare il verbale della Commissione Giudicatrice della prova selettiva per la copertura di n. 1
posto di operatore polifunzionale — gruista — in possesso di patente C) - categ. A) posizione
economica Al- Area Tecnica —Manutentiva — C.C.N.L. Enti Locali-, che si allega alla presente per
farne parte integrante ¢ sostanziale all.A)

Di dare atto che il Sig. Corrado Cherubini nato ad Avezzano il 21.06.1968 residente in Luco dei
Marsi Via Pietro Micca n. 38, ¢ risultato idoneo all’espletamento delle mansioni ascrivibili al posto
da ricoprire in pianta organica;

Di stabilire, quale data di assunzione in servizio del Sig. Corrado Cherubini, il 16/09/2019;

Di precisare che contro il presente provvedimento pud essere proposto, da parte dei soggetti
interessati, ricorso al TAR Abruzzo entro 60 giorni dall’avvenuta pubblicazione del presente

provvedimento sul sito del Comune oppure ricorso straordinario al Presidente della Repubblica
entro 120 giorni .

Di dare atto che si provvedera nei tempi previsti alla comunicazione obbligatoria dell’assunzione al
Centro per I'impiego di Avezzano.



Di dare atto che la presente determinazione ¢ esecutiva con I’apposizione da parte del Responsabile
del Servizio Finanziario del visto di regolaritd contabile attestante, ove necessario, la copertura
finanziaria della spesa ai sensi deil’art. 151, comma 4, del D. Lgs. n. 267/00.

Di dare atto che copia della presente determinazione, munita del visto di regolarita contabile, sara
numerata cronologicamente ed inserita nell’apposito Registro di Settore, seguira l’iter procedurale
definito con I’art. 24 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi ¢ verra pubblicata per n. 15
giornl all’ Alboe Pretorio.

Di trasmettere copia della presente determinazione al Responsabile dell’Area Ragioneria per i
successivi adempimenti.

I1 Responsabile del Servizio
f.to D.ssa Antonella Alfidi

Esprime parere favorevole di regolaritd tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione

amministrativa sulla determinazione in oggetto ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 147 bis, del
T.uel n. 267/00.

Luco dei Marsi, li aoc s 50
AR I1 Responsabile del Servizio
f.to Dott.ssa Antonella Alfidi

Esprime parere favorevole di regolariti contabile con visto attestante }a copertura finanziaria ai
sensi ¢ per gli effetti degli artt. 147 bis ¢ 151 del T.u.e.l. n. 267/00.

Luco dei Marsi, i 2 § AGD
' 2019 I1 Responsabile dei Servizi Finanziari £.1,
f.to Dott. Francesco Del Pinto



COMUNE DI LUCO DEI MARSI

L’Aquila E - MAIL: municipio@luco.it  Tel. 036371855142 Fax 0863/1853358

OGGETTO: AVVIAMENTO A SELEZIONE Al SENSI DELL’ART. 16 — LEGGE N.56/87 PER
ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA® CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI OPERATORE
POLIFUNZIONALE - GRUISTA - CON PATENTE C - A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO - PROVE DI ACCERTAMENTO DELL’IDONEITA’ ALLA MANSIONE.

11 giorno 19 Agosto 2019, alle ore 10.40 nella Casa Comunale di Luco dei Marsi in viale Duca degli
Abruzzi, si ¢ riunita la Commissione Esaminatrice per la selezione in oggetto.

La Commissione, nominata con Determinazione n. 68 del 26.07.2019, integrata per la nomina del
Segretario con determinazione n. 72 del 12.08.2019 ¢ cosi composta:

¢ Geom Iafolla Massimo — dipendente comune Canistro - Presidente

» sig. Quinzi Franco — Dipendente del Comune di Luco dei Marsi - Componente

e sig. Di Felice Nicola — Dipendente del Comune di Luco dei Marsi - Componente

Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante la d.ssa Antonelia Alfidi, Dipendente del Comune di
Lucc dei Marsi — Servizio Amministrativo.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Commissari e della Segretaria, dichiara insediata la
Commissione ed aperta la seduta.

I lavori della Commissione iniziano con la consegna da parte della Segretaria degli atti relativi al
concorso in oggetto.

La Commissione:
& preso atto:

1) del bando relativo alla selezione in oggetto, approvato con determinazione n. 53 del
10.06.2019;

2) della graduatoria per il posto di operatore polifunzionale — gruista — a tempo pieno e
indeterminato con patente C, redatta dalla CPI di Avezzano, acquisita al protocollo dell’Ente
al n. 6201 del 09.07.2019 e pubblicata all’albo pretorio comunale dal 15.07.2019 al
30.07.2019 al n. 451 del registro delle pubblicazioni, e constatato che la stessa ¢ formata da
n. lcandidato su n. 1 da assumere;

3) deila ricevuta della relata di notifica effettuata dal messo comunale apposta sulla lettera, con
cui si & provveduto a convocare il candidato ammesso alla prova selettiva comunicando la
data, l'orario e il luogo di convocazione (il giorno 19.08.2019 alle ore 10,00, presso il
Comune di Luco dei Marsi, Viale Duca degli Abruzzi.

Deve essere sottoposto alla prova di idoneita il sig. Cherubini Corrade nato 21/06/1968
regolarmente convocato con nota prot. n. 7311 del 02.08.19, presente all’ora indicata.

Esaminate le generalitd del candidato ammesso alla prova per ’accertamento dell’idoneitd alla
mansione:

1)} dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita tra loro e il concorrente ai sensi dell’art,
1, commi 49 e 50 della Legge 6.11.2012, n.190 e degli artt. 51 e 52 del c.p.c.;

2) dichiara, altresi, |'inesistenza a proprio carico di condanne per reati previsti nel Cap. I del Titolo
II del Libro del Codice Penale.
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La Commissione, preso in esame il testo dell’Avviso pubblico inerente la presente selezione,
approvato con determinazicne n. 33 del 10.06.2019, per quanto attiene i contenuti delle prove per
I'accertamento dell’idoneita alla mansione di operatore polifunzionale - gruista, concorda e
stabilisce quanto segue:

D1 candidato dovra sostenere una prova pratica, articolata sulle varie materie previste dal bando;
2)La prova non sard comparativa ma finalizzata ad accertare ’idoneita del candidato alla mansione
da svolgere,

3) La Commissione, al termine della prova pratica si riunira in seduta segreta a valutare ['idoneita
del candidato primo in graduatoria.

La Commissione prosegue riportando i criteri per la valutazione della prova di idoneitd di cui
all’art. 4 dell’avviso:

A ciascun commissario sono attribuiti dieci punti per la valutazione di ciascuna prova d'idoneita che
la Commissione decidera di far eseguire.

TABELLA A - REQUISITI ACCESSO E PROVA

PROFILO TITOLO DI STUDIO | PROVE D’ESAME INDICI DI
PROFESSIONALE | MINIMO E RISCONTRO
REQUISITI DELL’IDONEITA’
OPERAIO a) Licenza scuola | Prova pratica unica
POLIFUNZIONALE, | dell’obblige consistente  nell’esecuzione | Scelta attrezzature/materiali
GRUISTA b) possesso  della | di una o pil delle operazioni | d'uso/accessori/segnaletica
patente di categoria C | rientranti nelle mansioni | £-10/30
rlchlest.e, s Ia Tempo di esecuzione P.8/30
conduzione di  macchine
operatrict, mOLosega, | Risultato finale P.12/30
decespugliatore, tagliaerba,
trapano smerigliatrice, | Idoneita=minimo P.21/30
ponteggi, I'uso di

attrezzature semoventi, di
utensili, cestello  aereo,
costruzione di piccoli
manufatti, nonché lavori di
muratura  unitamente 0
separatamente da operazioni
di manutenzione del
patrimonio, posa in opera di
asfalto a caldo o a freddo,
custodia, pulizia del cimitero
¢ del territorio comunale.

Al termine delle prove, la Commissione giudicatrice procedera alla valutazione complessiva del
- candidato, stabilendo se il medesimo possa ritenersi idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie
della categoria e del profilo professionale oggetto della selezione.

La prova ¢ tesa ad accertare esclusivamente I'tdoneita del lavoratore a svolgere le relative mansioni

e non comporta alcuna valutazione comparativa di merito. Le prove di idoneita, a pena di nullita,
sono pubbliche e consistono nelle seguenti:

r////: /




ripristino della pavimentazione in porfido, montaggio di un ponteggio e utilizzo di piattaforma
aerea.

La Commissione si sposta in piazza Gramsci per la prova consistente nel ripristino della
pavimentazione in porfido. Viene illustrato il tipo di lavoro da svolgere ¢ vengono assegnati 30
minuti per lo svolgimento della prova sopra descritta. La prova inizia alle ore 11.00 e viene
conclusa alle 11.30.

Successivamente ci si trasferisce presso Uinterno del cimitero per lo svolgimento della seconda
prova consistente nel montaggio di un ponteggio, per la quale vengono assegnati 30 minuti. La
prova si conclude in 15 minuti.

In ultimo, ¢i si sposta presso 1’area parcheggio esterna al cimitero per lo svolgimento della prova
sull’utilizzo della piattaforma aerea, prova che viene svolta in 15 minuti. Il candidato ha dovuto
posizionare e stabilizzare la piattaforma, avendo cura di indossare gli indumenti e utilizzare
I’attrezzatura necessaria, procedendo agli spostamenti del cestello, come indicato dalla
Commissione.

Le prove si concludonoe alle ore 12.05.

La Commissione, al termine della prova pratica si & riunita in seduta segreta presso la sede
comunale per valutare 1’idoneita del candidato selezionato.

La valutazione espressa in punteggio numerico, conformemente a quanto previsto dal bando di
selezione, rimane in deposito agli atti.

Il risultato della valutazione € il seguente: IDONEQ, con punteggio 22,88.
I1 presente verbale, costituito da n. 3 pagine viene chiuso alle ore 12,50,

Letto, approvato e sottoscritto. ~

[1 Presidente geom. Massimo lafolla..... s i P 0 W S ANTCTROR
‘
Il componente sig. Franco Quinzi.... ?2.;4%‘ U B C=

Il componente sig. Nicola Di Felice. CQ% 2 4%/\-“ ................

Ii segretario d.ssa Antonella Alfidi...... AW =



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo
Pretorio del Comune in data odierna per rimanervi quindici giomi consecutivi. (art. 6,
comma 2, Regolamento determinazioni)

N.352Z Reg. Pubbl.
Li, 28 A0 200

$9Q COMUNALE
bl ED
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Copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo.
Li

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
dott.ssa Antonella Alfidi

Copia della presente Determinazione viene trasmessa a:
- Al Responsabile del Servizio Finanziario
Li
1 Responsabile del Servizio

f.to dott.ssa Antonella Alftdi



